
Referat 
styremøte  
 

Møtedato: Mandag 29.09.25 kl. 19.00-22:00 i konferanserommet i 2. etasje, Misjonshuset (MH)  
 
Til stede: Astrid Eiken, Birgitte Sørskår, Eivind Jåtun, Anders Bjørnstad, Bernt Olav Rimmereid 
(1.varamedlem) og Frank Vorhaug (pastor) 
Forfall: Thomas Haarr 
 
Referent: Frank 
Åpning og noe å bite i: Anders 
 

Sak nr. Saker 

 Åpning 
Gud kaller på alle og venter på alle som en far. Han gjør mye for å få kontakt med folk, men 
ikke alle hører. Men når de endelig hører, blir det full fest i himmelen. (Luk 15) 
1Pet 2,25. Dere var likt sauer som hadde gått seg vill, men nå har dere vendt om til Ham 
som er hyrden og tilsynsmann for deres sjel. 
 
Sammen i bønn 
 

119/25 Godkjenning av innkalling med saksliste 
Godkjent. 
 

120/25 Godkjenning av referat fra 08.09.25 
Godkjent. 
 

121/25 Samtale med administrator Arve Myra 
Arve innledet samtalen med å dele fra sitt virke i 20% frivillig stilling: 
- Har arbeidsavtale og ordnede former, men også fleksibilitet i hverdagen.  

Onsdag er fast kontordag med annonsering og informasjon ut til ulike aktører i 
gudstjenesten m.m.  

- En del bilagsarbeid/kontoavstemminger, tilbakebetaling av utlegg. 
- Kontakt med mange frivillige (talere/ledere). Hente inn program, datoer/tidspunkt for 

papirutgave og nettside. 
- Administrasjon av utleie. 
- 3-4 kvinnelige talere til gudstjenestene er klare til vårsemesteret. 
- Onsdagskveldene organiserer Arve med et stort spekter av temaer denne høsten. 
- Om styret har ønsker for onsdagene til våren, er det fint. 
- Tro & Liv og 3 bibeltimer med Odd Rannestad, en onsdag med Margit Hunemo. 

Delekvelder m/Ingar Hjelset. 
- Planlegger å ha alle regnskapsinnleveringer klar før avreise til Kenya 5.1 for 2-mndrs 

tjeneste i Pokot. 
- Styret og Frank er utrolig takknemlig for Arves arbeidskapasitet, positivitet og 

fleksibilitet. Det er en fantastisk avlastning for pastor å ha Arve som administrator. 
- Ulike ideer og navn ble nevnt for mulige fokusområder framover. 2026 blir trolig et år 

med fokus på diakoni. 
 

 
Økonomisaker 

 

122/25 Konfirmantavgift 2026-27 
Hvor mye skal konfirmantfamiliene betale for konfirmantåret? 
Vedtak: kr 2000,- 

 
 

 



123/25 BokMagasinet 
Styreleder innledet etter kontakt med leder for BokMagasin-komiteen, Tone Marie 
Spikkeland. 
Styret takker komiteen for BokMagasinet for innspill.  
Styret vil få på plass spotter for hylla i foajeen og nedtrekk-gardin foran utstillingsvinduet. 
Astrid følger opp. 
Styret inviterer komiteen til å promotere bøker en gang i mnd (eller få andre til å gjøre 
det), og andre er frie til å løfte fram bøker de vil anbefale.  
 

124/25 Innspill fra Visjonskveld (35 pers. til stede) 
- Ønske om å få ansatt familiearbeider i en betydelig prosentstilling.  

Det ble kommunisert i samlingen at økt givertjeneste vil kunne gi rom nye ansettelser. 

- Bruke pensjonistene mer bevisst.  

- Flere smågrupper 

- 2 søndagsgudstjenester? 

- Tilbud til «Unge voksne» 

- Ønsker større stilling til ungleder for økt tilgjengelighet.  

Styret ser utvidelse av ungleder-stillingen som det mest strategiske for å bevare tweens 

og tenåringer når de vokser opp.  

Styret ønsker medlemsmøte/visjonskveld en gang i semesteret for styrking av 

delaktighet.  

 
125/25 17. mai Åpent Hus i Misjonshuset i 2026? 

Styret ønsker å få det til. Barnetog. Gudstjeneste. Utvidet kirkekaffe. 
Astrid sjekker med møtevertgruppa. Supplere etter behov. 
 

 
Referatsaker 

 

126/25 Orienteringer og luftinger fra pastor 
1. Ansattesituasjonen. Fokus på kompletterende team denne høsten. 
2. Ungleder i Misjonssambandet sør ønsker leirkontakter fra forsamlingene i 

regionen. 
3. Forum for forsamlingsansatte – alle 5 ansatte til stede (Håvard ons.) 

Frank gav korte glimt inn i temaene som ble berørt på samlingen. 
 

127/25 Orientering fra plantegruppa i Vågsbygd  
Anders orienterte.  
Planteteamet er i dag en etablert gruppe på 5 personer.  
Det har gått cirka et år siden den spede begynnelse. 
Det vanligste er at en gruppe som kjenner hverandre går ut og starter noe nytt. I vårt 
tilfelle var initiativet i menigheten og ikke i gruppa, så det har vært viktig å bruke tid på å 
bli kjent, be og snakke om visjoner.  
Forrige helg var teamet på M4 Teamprosess på Fjellhaug, Oslo. Første av fire 
helgesamlinger over to år sammen med andre planteteam som planter andre steder i 
Norge. Det ble en god og betydningsfull helg for teamet. 
Nå er fokus på å be og formulere en visjon for plantingen. Bønn for Vågsbygd. 
Planteteamet tar sikte på å starte med åpne samlinger på Fjellhaug bedehus før jul. Dette 
skal være faste uformelle samlinger med bønn, deling/formidling av liv og Guds ord, og 
lovsang. 

  

 Oppfølgingssaker  

128/25 Menighetsweekend 2026 og framover (jfr. 115/25) 
Ut ifra de siste års erfaring både med å rekruttere folk til oppgaver på weekend og 
beskjeden påmelding, planlegger styret ikke menighetsweekend i 2026. 



129/25 Samtale om tilsynsråd i Misjonshuset (jfr. 7/25; 117/25) - utsatt 
 

   

130/25 Evalueringsrunde 
• Kjekt med jevnlig dåp i MH og fint at den sto alene og ikke nattverd med vitnemøte i 

samme gudstjeneste denne gangen. 
• Kjekt med «Middag på tvers». Og god samtale, men hvorfor er det så få som melder seg 

på? Kan det promoteres annerledes? Fast søndag i mnd? 
• Flott å være på visjonskveld å lytte og samtale om det vi driver med. 
• Fint å få høre at en var savnet når en ikke hadde vært på gudstjeneste på en stund på 

grunn av reise. 
• Tenåringsbibelgruppa er skikkelig i gang. Halvannen time ble for lite.  
• Fellesskapskveld med mange nye folk på MUF. Veldig gøy.  
• Betydningsfullt å få melding om plass til flere i smågruppa til vedkommende som 

ringte. 
 

 Eventuelt 
 

 

  
Møteplan framover: 
20.10, 10.11, 01.12, (22.12?), 12.01.26 

 

 

  

 Saker på vent: 

 • Samtale med internasjonal leder Egil Grindland 

 • Beredskapsplan – oppdateres årlig sist godkjent 3.2.25 

 • Leder26 5.-7.02.2026 Salem misjonskirke, Bergen (jfr. 116/25) 
At konferansen er torsdag til lørdag overrasker når en sikter mot frivillige.  
Flere i styret ønsker å reise.  
Så må vi se konkret program før vi utfordrer konkrete frivillige. 

 
 • Fokusområde i 2026? 

 
 


